COMUNE DI TORRETTA

(CITTA” METROPOLITANA DI PALERMO)

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CONI
POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

N. T + del Registro

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
Addi,_ A3 /«M/ ZoA{1

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione con il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali per la gestione dei patti per l'inclusione sociale (Piattaforma GEPI)

L’anno duemiladiciannove, il gioro "'MOC\J”C-/\' ~del mese di ﬂ/;' /e h"/ﬂe alle
ore tE / EO , nella sala delle adunanze della sede comunale, si & riunita la Commissione
Straordinaria con i poteri della Giunta Municipale nelle persone dei Sigg.zi:

1 | Dr.ssa Giuseppina Maria Patrizia Di Dio Datola | Vice Prefetto B D
e e e e e e - = - _i _Presente A _Assente _|-
|2 | Dott. Francesco Milio Vlce. Prefetto X O
Aggiunto Presente | Assente
. . Funzionario O 0
3 Dr.ssa Antonietta Maria Manzo Econ. Finanz. | Presente | Assente

Con la partecipazione del Segretario Comunale Dr. ssa¢ Calogera Di Gangi.




I Responsabile del Settore Affari Istituzionali e Generali sottopone alla Commissione
Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale la proposta di deliberazione avente come
OGGETTO: Approvazione schema di convenzione con il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali per la gestione dei patti per I'inclusione sociale (piattaforma GEPI).

Premesso che con Decreto della Commissione Straordinaria con i poteri del Sindaco n.11 del
31/10/2019 sono state confermate al Dr. Sebastiano Ferranti Cat.D3 le funzioni di cui all'art.51
comma 3 della Legge 142/90 e s.m, i, introdotto dalla L.R. n.48/91 ¢ L.R. n. 23/98, ed @ stato
conferito allo stesso l'incarico di posizione organizzativa per il Settore 1° - Affari | Generali e
Istituzionali.

Ritenuta ed attestata l'inesistenza di posizione di conflitto del sottoscritto, anche potenziale, di
cui all'art. 6-bis della Legge 241/90 come introdotta dalla Legge n.190/2012;

PREMESSO CHE

- l'art. 2 del D.L. n® 4 del 28 gennaio 2019 recante “Disposizioni urgenti in materia di reddito di
cittadinanza e di pensioni”, convertito in legge,con modifiche, dalla legge 28 marzo 2019, n°
26, ha individuato i nuclei beneficiari del Reddito di Cittadinanza (RDC);

- Tlart. 4 del citato D.L. n° 4 del 28 gennaio 2019 ha subordinato I'erogazione del medesimo
beneficio alla dichiarazione di immediata disponibilitd al lavore, nonché ad un percorso
personalizzato di accompagnamento all'inserimento lavorative e allinclusione sociale
secondo le modalita ed i requisiti ivi indicati, ai fini della realizzazione dei “Patto per il lavoro”

e “Patto per 'Inclusione Sociale™

~ lart. 6 del citato D.L. n° 4 del 28 gennaio 2019 ha istituito, presso il Ministero del Lavoro e
detle Politiche Sociali, il Sistema Informativo del Reddito di Cittadinanza (SIRDC), nell’ambito
del quale opera, oltre a quella presso I’ ANPAL per il coordinamento dei Centri per I'lmpiego,
anche apposita piattaforma digitale dedicata al coordinamento dei Comuni, in forma singola o
associata, al fine di consentire I'attivazione e la gestione dei Patti per YInclusione Sociale,
assicurando il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni, nonché per finalit} di analisi,
monitoraggio, valutazione e controllo del programma RdC;

“"PRESO™ATTO che le aftivita oggétto dei Patfi per I'Inclusione mediante piattaforma digitale’
prevedono essenzialmente tre funzioni:

a) verifica anagrafica dei requisiti di residenza e soggiorno dei beneficiari;
b) attivazione e gestione dei Patti per I'Inclusione Sociale
c) gestione dei Progetti Utili alla Collettivita (PUC);

ATTESO CHE il Reddito di Cittadinanza prevede, tra I'altro, il Patto per I'Inclusione Sociale, che
rappresenta un percorso di attivazione sociale e lavorativa predisposto dai Servizi Sociali del
Comune, che operano in rete con i servizi per I'impiego, i servizi sanitari, le scuole, nonché con i
soggetti privati attivi nell’'ambito degli interventi di contrasto alla poverta e riguarda I'intero
nucleo familiare e prevede specifici impegni da parte della famiglia sulla base di una valutazione
multidimensionale che tiene conto delle difficoltd, dei bisogni e delle potenzialita dei suoi
componenti;

DARE ATTO:




- Che la conduzione delle attivitd oggetto dei Patti mediante Piattaforma digitale richiede
I'accesso a dati personali ed il loro trattamento;

- Che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, il Comune e gli Ambiti sono autorizzati ad
accedere reciprocamente ai dati inseriti nella “Piattaforma” nel rispetto e nei limiti della base
normativa di cui al Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 2 settembre
2019,n° 108 '

- Che ¢ prevista la sottoscrizione di una convenzione che disciplini i rapporti tra il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, il Comune e gli Ambiti al fine di regolare I'accesso e la gestione
della “Piattaforma”, secondo quanto previsto nella vigente normativa in materia ed in
conformita delle disposizioni contenute nel Regolamento (UE) 2016/679citato nelle
premesse, nonché della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali;

VISTA la nota prot n° 7889 del 17.09.2019 con la quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha comunicato la disponibilita, presso la sezione dedicata agli operatori del Reddito di
Cittadinanza, dello schema di convenzione che regola il trattamento dei dati nella piattaforma
GEPI;

VISTA la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n® 4143/2019, assunta al
protocollo generale dell’Ente prot. n° 5993/2019, con la quale si chiede di autorizzare gli
operatori a svolgere i ruoli sottoindicati :

a) Coordinatore per il Patto per llnclusione Sociale: utente che assegna agli operatori

individuati quali “figure di riferimento” i nuclei familiari beneficiari del territorio di
- competenza;

b) Case Manager per il Patto per IInclusione Sociale: utente che costituisce la figura di
riferimento, occupandosi di compilare le schede dell'Analisi e del Patto per l'Inclusione
sociale dei beneficiari RdC; :

¢) Coordinatore per i controlli Anagrafici: utente del Comune che assegna i responsabili per i
controlli anagrafici I'elenco dei beneficiari RAC per i quali effettuare la verifica dei requisiti
di residenza e soggiorno;

__4) Responsabile per i _controlli Anagrafici: utente del Comune che effettua la_ verifica_dei

requisiti di residenza e soggiorno dei beneficiari RdC.

A tali ruoli si aggiungeranno quelli relativi alla gestione dei progetti utili per la collettivita.
VISTO l'allegato schema di convenzione

RITENUTO pertanto dover approvare I'allegato schema di convenzione elaborato dal Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTI:

I'0.R.EE.LL:
Il vigente Statuto Comunale;
VISTO il Regolamento;

PROPONE

Per i motivi di cui in premessa:




1) di approvare l'allegato schema di convenzione elaborato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali Politiche Sociali per la gestione dei Patti per IInclusione Sociale
(Piattaforma GEPI):

2) di autorizzare la Commissione Straordinaria, nella persona di un suo componente, quale
rappresentante dell'Ente, alla sottoscrizione della convenzione suddetta;

3) di rendere urgente ed immediatamente esecutiva la superiore proposta di deliberazione
attesa la necessita di accreditamento sulla piattaforma in tempi brevi;

Il Responsabile del Settore Affari Istituzionali e Generali Dr.Sebastiano Ferranti

Al sensi dell’art. 53 e della L. n.142/00, recepita con l'art. 1 della Legge Reg. n.48/91
parere favorevole e precisamente

a) In ordine alla regolarita tecnica da parte del Resp.le del Settore Affari Istituzionali e

Generali /]\
{Dr. Sebastiano Ferranti ) - A AN

(Natale Intra¥aia) X, )

b) inordine yolaﬁt& contabile da parte del Resp.le delfSetto hanziario

La Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale

Vista la superiore proposta di deliberazione corredata dai pareri espressi ai sensi dell’art, 53 e 55
della L.142/90 recepita con 'art. 1 della Legge Reg. n.48/91

Ad unanimita di voti favorevoli espressi per alzata di mano;
DELIBERA

Per i motivi di cul in premessa:
1} di approvare I'allegato schema di convenzione elaborato dal Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali per la gestione dei Patti per 'Inclusione Sociale (Piattaforma GEPL);

2) di autorizzare la Commissione Straordinaria, nella persona di un suo componente, quale
rappresentante dell'Ente, alla sottoscrizione della convenzione suddetta;

La Commissione Straordinaria ravvisata 'urgenza di procedere all’adozione del presente atto;

VISTO Fart. 12 della L.R. n. 44/91;

Ad unanimita di voti, favorevoli espressi per alzata di mano

DICHIARA

di rendere urgente ed immediatamente esecutiva la superiore proposta di deliberazione attesa la
necessita di accreditamento sulla piattaforma GEPI in tempi brevi.




Dr.ssa Giuseppina Maria Patrizia Di Dio Datola Dott, Francesco Milio

AB Ty

%/ f o
V vz

REPERTOQ DI PUBBLICAZIONE
(Art.11, comma ! L.r: 44/91)

La presente deliberazione viene pubbhcata all’Albo on-line del Comune di Torretta sul sito
www.comune.torrettapa.it dal 1 3 NOV 2f11@ vi rimarra per gg.15 consecutivi.,

Torretta 1i,

Il Segretario Comunale
( Dr.ssa Calogera Di Gangi)

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d"ufficio,

CERTIFICA

Che la presente dehberazwne é dlvenuta esecutlva in data /( 5 / /(/[ / 2#9 {f)

{J decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, a norma dell’art.12, comma 1, della
L.R.03/12/1991 n.44 e successive modificazioni ed integrazioni;
X perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12, comma 2. della L.R. 03/12/91 n.

44 e successive modificazioni ed 1ntegraz1on1

Torretta 1, J(?’ /“(’/{/7/0'{4))




