 COMUNE DI TORRETTA

(CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 14 del Registro
Addi, 30/03/2019 N IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Oggetto: “Presa d’atto delle dimissione volontarie per raggiungimento quota 100 (62+38), per
collocamento in quiescenza del Dipendente Comunale Sig.Gambino Stefano — Cat.D
posizione economica D3, con decorrenza dall’01/08/2019".

L’anno duemiladiciannove, il giomo trenta, del mese di marzo alle ore 16:49, nella sala
delle adunanze della sede comunale, in seguito a regolare convocazione del Sindaco, ai sensi dell’art.
12 1.r. 7/92, si & riunita la G.M. nelle persone dei Sigg.ri:

1. Dott. Salvatere Gambino Sindaco X Presente 0 Assente
2. Sig. Giuseppe Scatassa Assessore X Presente [ Assente
3. Sig.ra Pipitone M,Grazia Assessore O Presente X Assente
5. Sig. Rosario Anello Assessore X Presente (1 Assente

Con la partecipazione del Vice Segretario Comunale Dott. Sebastiano Ferranti.

Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a
deliberare sull’oggetto sopra indicato.




Proposta di Deliberazione presentata dal Responsabile del-Settore Affari Generali e Istituzionali
avente per oggetto: "' Presa d’atto delle dimissioni volontarie per raggiungimento quota 100 (
62+38), per collocamento in quiescenza del dipendente comunale sig. Gambino Stefano —
Cat. D posizione economica D3 < con decorrenza dal 01/08/2019™.

IL RESPONSABILE SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E GENERALI

PREMESSO che il Sig. Gambino Stefano, nato a Torretta il 20/07/1953 ed ivi residente in Via
Alcide De Gaspeti n. 14, dipendente di ruclo a tempo indeterminato presso questo Ente, con il
profilo di "Istruttore Direttivo", categoria D - posizione economica D3, con istanza prot. n. 2643
del 11/03/2019, ha presentato all'Ente le dimissioni volontarie, per avere maturato i requisiti
della quota 100 (62+38) previsti per legge, per essere collocato in guiescenza con decorrenza

01/08/12019 (ultimo giorno di servizio 31/0712019);
VISTO il fascicolo personale del predetto dipendente, dal quale si evince che lo stesso é stato

assunto alle dipendenze di questo Ente dal 16/10/1978, ai sensi dell’art. 26 della ex Legge
285/77 e L.R. 39/85 giuste deliberazioni C.C. n. 109 del 9/11/1988 e n. 69 del 20/02/1990;

Che, lo stesso, ha ottenuto il riconoscimento della ricongiunzione di cui all'art. 2 della Legge
29/79 di un periodo lavorativo di anni 1 mesi 3 giorni O giusta determinazione INPDAP n.
DT011200900056899 del 01/4/2009;

VISTA la domanda di prestazione "Pensione Anticipata quota 100" presentata all'INPS {ex
gestione INPDAP) dal Patronato ENASC per conto dell'interessato, allegata alla suindicata
istanza;

RILEVATO che dagli atti in possesso e da giusta richiesta del predetto dipendente, ricorrono i
presupposti per porre In quiescenza lo stesso, ai sensi e per gli effetti del D.L. n. 4 del
28/01/2019, considerato il raggiungimento dei requisiti previsti per legge;

VERIFICATQ il rispetto del termine di preavviso, in virtl delle sopra citate note;

RITENUTO pertanto di prendere atto delle dimissioni del dipendente Gambino Stefano, e di
collocarlo in guiescenza, per il raggiungimento dei requisiti contributivi ed anagrafici previsti
con la quota 100 (62+38), a decorrere dal 01/08/2019 (ultimo giorno di servizio valido per I'Ente
31/07/2019), fatte salve eventuali comunicazioni da parte dell'JNPS (ex INPDAP);

DARE ATTO che alla data del 31/07/2019 il sig. Gambino Stefano godra del seguente
trattamento giuridico ed economico previsto dal Vigente CCNL EE.LL., oltre al trattamento
accessorio eventualmente spettante o liquidato fino alla data del collocamento in pensione, ai
sensi della circolare INPDAP del 10.01.96, pubblicata sulla GURS n. 11 del 15.01.96:

Trattamento fondamentale con posizione economica CAT. D3

Stipendio base annuo € 25.598,86
El. perequativo annuale € 108,00
137 mensilita € 2.205,47
Indennita di comparto € 622,80

R.I.A, € 866,72

Totale € 29.401,85




VISTO il Regolamento degii Uffici e dei Servizi;
VISTO il CC.NN.LL. Del comparto Enti Locali;
VISTO il D.L. n. 4 del 28/01/2019;

VISTI | pareri tecnico e contabile favorevoli;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii;

VISTO lo Statuto Comunale

VISTO I' O.R.EE.LL nel Testo vigente;

SI PROPONE:

La superiore narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto:

1.

Di prendere atto delle dimissioni volontarie, presentate dal Dipendente di ruclo Sig. Gambino
Stefano, nato a Torretta il 20/07/1953 ed ivi residente in Via Alcide De Gasperi n. 14,
dipendente di ruolo a tempo indeterminato, in servizio presso guesto Ente, con ii profilo
professionale di "Istruttore Direttive" cat. D - Posizione Economica D3, per raggiungimento dei
requisiti contributivi ed anagrafici della quota 100 {62+38), di cui al D.L. n. 4 del 28/01/2019.

Di collocare in quiescenza il suindicato Dipendente, con diritto alla pensione, a far data dal
01/08/2019 {ultimo giorno di servizio per I'Ente 31/07/2019), cosi come dallo stesso richiesto
con nota n. 2643 del 11/03/2019 e relativa domanda all'INPS, presentata tramite Patronato
ENASC ed allegata alla suindicata istanza.

Di dare atto che dal 01/08/2019 it rapporto di lavoro con il predetto dipendente si intende
definitivaimente risolto.

Che il trattamento economico spettante allo stesso & determinato in € 29.401,89 oltre

trattamento accessorio, come riportato in premessa; _

Fare salvi gli eventuali ulteriori diritti ed interessi del sig. Gambino Stefano derivanti da
applicazioni di nuove ed eventuali disposizioni intervenute in materia;

Dare mandato all'Ufficio Personale di adottare tutti gli atti consequenziale al collocamento a
riposo del dipendente in questione, tra i quali la documentazione relativa alla corresponsicne
del premio di fine servizio;

Dare atto che la presentazione delle istanze da parte del richiedente per prestazioni
pensionistiche che previdenziali dovra awenire esclusivamente per via telematica, ¢osi come
dettato dalla circolare INPS n. 131 del 19/11/2012, in attuazione della determinazione
previdenziale n. 95/2012

Ai sensi dell'art. 53 della Legge 08/06/1990 n. 142 recepito con l'art. 1 della L.R. 11/12/1991 n. 48, nel
testo quale risulta sostituito dall'art.12 della legge 23.12.2000 n. 30, si esprime parere favorevole e
precisamente:

In ordine alla regolaritd tecnica da parte del Responsabile del Settore Affari Generali e
Istituzionali (\ ‘

(Dr. Ferranti Sebastiano) 7

Al sensi dell’art. 12 della legge 30/2000 si esprime parere favorevole e pyteisamente
in ordine alla regolaritd tecnica da parte del Responsabile Settoreﬁ}n '/?:

(Intravaia Natale) !
i

LA GIUNTA MUNICIPALE




- Vista la superiore proposta di deliberazione;

- Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica, contabile ai sensi dell'art. 53 e 55 della L.
08/06/1990 n. 142;

- Vista la Legge n. 44/91 sul controllo degli atti del Comune;

- Ad unanimita di voti espressi per alzata di mano;

DELIBERA

1. Diaccogliere |a superiore proposta di deliberazione avente per oggetto: " Presa d’atto
delle dimissioni volontarie per raggiungimento quota 100 ( 62+38), per collocamento
in quiescenza del dipendente comunale sig. Gambino Stefano — Cat. D posizione
economica D3 con decorrenza dal 01/08/2019”.

2. Rendere la stessa immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.12 L.R. 31/12/91 n. 44,



L AssessoreA ) iano il Sln‘% .
_ ﬁg e Scitassa) (Dott. Salvam G
'/f‘ ‘ "ﬁ’ _w :

La presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo 0n-11nedel Comune di Torretta sul sifo
www.comune.torrettapa.it dall’ 01/04/2019 e vi rimarrd per gg.15 consecutivi.

_ Segretario Comunale
w \(Dr.ssa Calogera Di Gangi)
It 7 " ‘

Torretta 1i,

It Resp.le del Servizio

7 £

\:@ﬁ T,
CERTIFICATO DI PUBBLICITA’ LEGALE

(Ai sensi dell’art.32 della Legge n.69 del 18/06/2009)

Il sottoscritto Segretario del Comune, su conforme attestazione del responsabile del servizio

competente,

e ATTESTA

Y

chic la presente deliberazione & stata pubblicata, nelle forme di legge, all’Albo Pretorio On-Line del
gito informatico istifuzionale di questo Comune per la durata di quindici giorni consecutivi a partire
dall’01/04/2019 ¢ che entro il suddetto termine di gg 15 dalla data di pubblicazione non & stato
prodotto a quest’ufficio opposizione o reclamo. i

%\ L VICE SEGRETARIO
o \SIDR. SEBASTIANO FERRANTI

egretario Comunale
Dr.ssa Calogera Di Gangi

Torretta i

Il Resp.le del Servizio

11 sottoscritto Vice Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
CERTIFICA
Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 30/03/2019.

[0 decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, a norma dell’art.12, comma 1, della
I..R.03/12/1991 n.44 ¢ successive modificazioni ed integrazioni,

X  perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12, comma 2. della L.R. 03/12/91
n. 44 ¢ successive modificazioni ed integrazioni.

Ak ogn SEGRETARIGEBE/IUNALB
A\ Dr.ssa Calogera Di Gangi

/  ILVIGE SEGRETARIO
DR. SEF AB1 FERRANTI

Torretta [i, 30/03/2019.




