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COMUNE DI TORRETTA

(CITTA” METROPOLITANA DI PALERMO)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 23 del Registro

Addi 20/02/2018 IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: Proroga incremento orario contrattuale a n. 2 dipendenti titolari di contratto a
tempo determinato di cui alle LL.RR.n.85/95 e 16/06 — Periodo 1° Gennaio — 31 Dicembre
2018 — Autisti scuolabus € pulmino disabili.

L’anno duemiladiciotto, il giorno venti del mese di febbraio alle ore 13:00, nella sala delle
adunanze della sede comunale, in seguito a regolare convocazione del Sindaco, ai sensi dell’art. 12
L.r. 7/92, si ¢ riunita la G.M. nelle persone dei Sigg.ri:

1. Dott. Salvatore Gambino Sindaco X Presente [ Assente
2. Sig. Giuseppe Scatassa Assessore [0 Presente X Assente
3. Sig. Stefano Salvatore Gambino  Assessore X Presente O Assente
4. Ing. Emanuela Carollo Assessore [0 Presente X Assente
5. Sig. Rosario Anello Assessore X Presente [0 Assente

Con la partecipazione del Segretario Comunale Dr.ssa Calogera Di Gangi

- 11 Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li
invita a deliberare sull’oggetto sopra indicato.




II Responsabile Settore Amministrativo, propone alla Giunta Comunale la seguente
proposta di Deliberazione, avente per oggetto: ™ Proroga incremento orario contrattuale-a
n. 2 dipendenti titolari di contratto a tempo determinato di cui alle LL.RR. n. 85/95 e
16/06. — Periodo 1° gennaio — 31 dicembre 2018 - Autisti scuolabus e pulmino disabili”.

PREMESSO

- Che con deliberazioni della G. M. nn. 96 e 97 del 11/12/2012 é stata autorizzata la
prosecuzione delle attivita di cui alle LL.RR. nn. 85/95 e 16/06 per n. 39 contratti di
diritto privato a tempo determinato e a tempo parziale, fino al 31/12/2013;

- Che con deliberazione della Giunta Municipale n. 3 del 25/06/2013 & stato emanato
atto di indirizzo per la modifica del contratto di lavoro a n. 2 autisti con contratto di
diritto privato e precisamente:

a) Gambino Giuseppe da 34 ore settimanali a n. 30 ore settimanali,
b) Mannino Lorenzo da n. 21 ore settimanali a n. 25 ore settimanali fino alla
scadenza del contratto, salvo proroga;

- Che con deliberazione della G.M. n. 5 del 04/07/2013 ¢ stato modificato I'impegno
orario ai sopracitati dipendenti;

- Che con deliberazioni della G. M. nn. 126 e 128 del 24/12/2014 € stata autorizzata
la prosecuzione delle attivita di cui alle LL.RR. nn. 85/95 e 16/06 per n. 39 contratti
di diritto privato a tempo determinato e a tempo parziale, fino al 31/12/2016;

- Che con deliberazione della Giunta Municipale n. 133 del 31/12/2016 si procedeva
alla prosecuzione, senza soluzione di continuita, dell’attivita lavorativa del personale
in servizio con contratto di diritto privato a tempo determinato e a tempo parziale
per. N. 37 soggetti di cui alle LL. RR. n. 85/95 e 16/06, dal 01/01/2017 al
28/02/2017;

- Che con deliberazione della Giunta Municipale n. 30 del 1/03/2017 si procedeva
alla prosecuzione, senza soluzione di continuita, dell‘attivita lavorativa del personale
in servizio con contratto di diritto privato a tempo determinato e a tempo parziale
per. N. 37 soggetti di cui alle LL. RR. n. 85/95 e 16/06, dal 01/03/2017 al
31/03/2017;

- Che con deliberazione della Giunta Municipale n. 46 del 4/04/2017 si procedeva
alla prosecuzione, senza soluzione di continuita, dellattivita lavorativa del personale
in servizio con contratto di diritto privato a tempo determinato e a tempo parziale
per. N. 37 soggetti di cui alle LL. RR. n. 85/95 e 16/06, dal 01/04/2017 al
30/04/2017;

- Che con deliberazione della Giunta Municipale n. 57 del 18/05/2017 si procedeva
alla prosecuzione, senza soluzione di continuita, dell’attivita lavorativa del personale
in servizio con contratto di diritto privato a tempo determinato e a tempo parziale
per. N. 37 soggetti di cui alle LL. RR. n. 85/95 e 16/06, dal 01/05/2017 al
31/12/2017;

- Che con deliberazione della Giunta Municipale n. 1 del 03/01/2018 si procedeva
alla prosecuzione, senza soluzione di continuita, dellattivita lavorativa del personale
in servizio con contratto di diritto privato a tempo determinato e a tempo parziale
per. N. 37 soggetti di cui alle LL. RR. n. 85/95 e 16/06, dal 01/01/2018 al
31/12/2018;

- Rilevato che bisogna procedere alla proroga dellincremento dell’'orario contrattuale
ai 2 “Autisti dello scuolabus e del pulmino disabili” e che lintegrazione oraria pud
essere deliberata, nelle more di una verifica circa la sostenibilita finanziaria e
I"equilibrio del bilancio Comunale, per il periodo 1° gennaio — 31 dicembre 2018;



- EBvidenziato che necessita procedere al potenziamento dell'orario di lavoro dei
dipendenti sopracitati per evitare il malfunzionamento dell’'Ufficio Servizi Saciali-e.
conseguenti disservizi nei confronti dei cittadini, salvo successive ‘Verifiche effettive
del fabbisogno;

- Dare atto che la somma necessaria a coprire lincremento per il periodo dal
01/01/2018 al 31/12/2018 & calcolata in € 5.676,25 pil oneri sociali;

- Visto il bilancio 2017 approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del
26/12/2017;

- Visto il vigente O.R.EE.LL.;

- Tutto cid premesso;

SI PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE

1) Di procedere, per il periodo 1° gennaio — 31 dicembre 2018, alla proroga
all'incremento dell’orario contrattuale per n. 2 lavoratori titolari di contratto di diritto
privato , nella misura specificati negli allegati “"A” e “B”, finalizzati al potenziamento
del servizio indicato;

2) Dare atto che la spesa ammonta ad € 5.676,25 piu oneri sociali;

3) Di dichiarare il presente atto di immediata esecuzione ai sensi dell’art. 12 , comma
2 della L.R. 44/1991 e successive modifiche ed integrazione, stante I'urgenza di
assicurare il buon funzionamento del servizio;

Ai sensi dellart. 12 della legge 30/2000 si esprime parere favorevole e

precisamente
a) in ordine alla regolarita tecnica da parte del Responsabile Settore Amministraivo:

(Ferranti Sebastiano)

Ai sensi dellart. 12 della legge 30/2000 si esprimeLa;eé favorevole e

precisamente
b) ) in ordine alla regolarita contabile da parte del Responsabjle Settore ;nanmarlo

(Rag. Giuseppe Enea)

LA GIUNTA MUNICIPALE

- Vista la su estesa proposta di deliberazione corredata dei pareri espressi ai sensi
degli artt. 53 e 55 della legge 142/90 recepita con l'art.1 della L.R. n.48/91 nel
testo quale risulta modificato con l'art. 12 della L.R. n.30/2000;

- Con votazione unanime espressa per scrutinio palese;

DELIBERA

1. Approvare la suestesa proposta di deliberazione avente per oggetto : "
Proroga incremento orario contrattuale a n. 2 dipendenti titolari di contratto
a tempo determinato di cui alle LL.RR. n. 85/95 e 16/06. — Periodo 1°
gennaio — 31 dicembre 2018. Autista scuolabus e pulmino disabili”; -

2. Dichiarare la presente immediatamente esecutiva stante l'urgenza di
consentire la prosecuzione delle attivita dei lavoratori titolari di contratti di
diritto privato per I'anno 2018.



TRATTAMENTO ECONOMICO SU BASE ANNUA
“AUTISTA SCUOLABUS” '

(Integrazione oraria da 24 a 30 ore settimanali)

24 ORE SETTIMANALI “Cat. B3”

Lett. “A”

Decorrenza Stipendio 13# Indennita art. Indennita Totale
Tabellare mensilita 4 comma 3 di comparto
CCNL
16/07/96
2010 € 12.244,32 € 1.020,36 € 42,96 €314,4 € 13.622,04
TRATTAMENTO ECONOMICO SU BASE ANNUA
30 ORE SETTIMANALI “ Cat. B3”
Decorrenza Stipendio 13» Indennita art. Indennita Totale
Tabellare mensilita 4 comma 3 di comparto
CCNL
16/07/96
2010 € 15.305,5 € 1.275,45 € 54,00 € 393,00 €17.027,95

Il Responsabile Settore Amministrativo

(ﬁotm Sebastiano)
|

%




TRATTAMENTO ECONOMICO SU BASE ANNUA =

“AUTISTA PULMINO DISABILI”
(Integrazione oraria da 21 a 25 ore settimanali)

21 ORE SETTIMANALIT “Cat. B3”

Decorrenza Stipendio 13# Indennita art. Indennita Totale
Tabellare mensilita 4 comma 3 di comparto
CCNL
16/07/96
2010 € 10.713,78 € 892,81 €37,59 € 275,10 €11.919,28
TRATTAMENTO ECONOMICO SU BASE ANNUA
25 ORE SETTIMANALI “Cat. B3”
Decorrenza Stipendio 13» Indennita art. Indennita Totale
Tabellare mensilita 4 comma 3 di comparto
CCNL
16/07/96
2010 € 12.754,5 € 1.062,87 € 44,75 € 327,50 € 14.189,62

Il Responsabile Settore Anfministrativo

(Dott{ Sebastiang Ferran

i) -




Letto, approvato e sottoscritto.

i Sindacg Il Segretano Comunale.
(Dott. Salvatote Gambino) alogem Di Gangi)

PUBBLICAZIONE

227

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo on-line del Comune di Torretta sul sito

www.comune.torretta.pa.it daldl_ 22. 700}

e vi rimarra per gg.15 consecutivi.

Torretta i,

Il Resp.le del Servizio

CERTIFICATO DI PUBBLICITA” LEGALE

(Al sensi dell’art.32 della Legge n.69 del 18/06/2009)

Il sottoscritto Segretario del Comune, su conforme attestazione del responsabile del servizio

competente,

ATTESTA

che la presente deliberazione € stata pubblicata, nelle forme di legge, all’Albo Pretorio On-Line del
sito informatico istituzionale di questo Comune per la durata di quindici giorni consecutivi a partire
dal e che entro il suddetto termine di gg.15 dalla data di pubblicazione non ¢ stato

prodotto a quest’ufficio opposizione o reclamo.

Torretta i

Il Resp.le del Servizio

Il Segretario Comunale
(Dr.ssa Calogera Di Gangi)

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

CERTIFICA

~_ Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 20/02/2018.
O decorsi 10 giomni dalla data di inizio della pubblicazione, a norma dell’art.12, comma 1, della

L.R.03/12/1991 n.44 e successive modificazioni ed integrazioni;
X perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12, comma 2. della L.R. 03/12/91 n.

44 e successive modificazioni ed integrazioni.

Torretta 1i, 20/02/2018

IL SEGRETARIO COMUNALE
(Dr.ssa CaﬁJoera Dz Gangi)
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