COMUNE DI TORRETTA

Provincia Reg. di Palermo

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.4O del Registro
Addi, 31 /01/2017 e PP

OGGETTO: “Aggiornamento piano per la prevenzione della Corruzione
relativo al triennio 2017-2019.”

L’anno duemiladiciassette, il giorno 21 del mese di Gennaio alle ore 4 45
nella sala delle adunanze della sede comunale, si € riunita la Giunta comunale nelle

persone dei componenti:

1. Dott. Salvatore GAMBINO Sindaco Presente ]  Assente R
2. D.ssa Rosa Maria SCHIAVO  Assessore Presente X!  Assente .
3. D.ssa Emanuela CAROLLO Assessore Presente 4 Assente O
4. Sig. Stefano S.re GAMBINO  Assessore Presente [XI  Assente ]
5. Sig. Giuseppe SCATASSA Assessore Presente L]  Assente hvi

v RosSA H. SCy14av0
Assume la presidenza il Sindaco Dott.[Salvatore Gambing con la Partecipazione
alla seduta del Segretario Comunale D.ssa Teresa La Grassa.




Proposta di deliberazione, avente per oggetto: Aggiornamento Piano per--ia.
Prevenzione della Corruzione relativo al triennio 2017-2019.,

IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE -

- Richiamata la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica
Amministrazione”;

- Dato atto che, in particolare, il comma 8, art. 1 della citata Legge, dispone che
I'organo di indirizzo politico, su proposta del Responsabile individuato ai sensi del
comma 7/, entro il 31 gennaio di ogni anno, adotta il Piano triennale di prevenzione
della corruzione contenente I'analisi e valutazione dei rischi specifici di corruzione e
gli interventi organizzativi volti a prevenirli;

- Richiamata la Determinazione Sindacale n. 12 del 17/04/2014, con la quale il
Segretario Generale Dott.ssa Teresa La Grassa e stata nominata Responsabile della
prevenzione della corruzione del Comune di Torretta;

- Considerato che il Piano Nazionale Anticorruzione individua gli obiettivi strategici per
la prevenzione della corruzione quale:

e Ridurre le opportunita che si manifestino casi di corruzione;

e Aumentare la capacita di scoprire casi di corruzione;

e Creare un contesto sfavorevole alla corruzione;
e indica le azioni e le misure di contrasto finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi, sia in attuazione del dettato normativo sia mediante lo sviluppo di ulteriori
misure con riferimento al particolare contrasto di riferimento;

- Visto il Piano Prevenzione della Corruzione adottato con delibera di Giunta n. 65 del
10/07/2014 predisposto dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione in
sinergia con il Responsabile dei Settori dell’Ente;

- Vista la determinazione n. 12 dell’autorita nazionale anticorruzione del 28/10/2015;

- Vista la deliberazione n. 833 del 3.08.2016 adottata dall’Autoritd Nazionale
Anticorruzione e relativa alle linee guida in materia di accertamento delle
inconferibilita e delle incompatibilita degli incarichi amministrativi da parte del
Responsabile della Prevenzione della Corruzione;

- Che suddetto piano cosi come imposto dalla normativa vigente deve essere oggetto
di aggiornamento annuale previa realizzazione di forme di consultazione, con il
coinvolgimento dei cittadini e delle formazioni sociali;

- Che a tale scopo € stato pubblicato avviso pubblico (N. reg. Albo 16292 del
16/12/2016) sul sito istituzionale dellEnte per I'aggiornamento del Piano di
Prevenzione della corruzione per il Triennio 2017 — 2019 al fine della presentazione
di eventuali proposte e/0 osservazioni in reiazione all'oggetto in data 31/12/2016;

- Che come risulta da attestazione a firma del Responsabile del Settore
Amministrativo del 20/01/2017 non sono pervenute proposte e/o osservazioni;

PROPONE

Richiamate le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto




1. di procedere all'approvazione dell‘aggiornamento del Piano della Prevenzione della
Corruzione per il triennio 2017-2019 nella stesura allegata al presente atto per
farne integrante e sostanziale (allegato A); B

2. di proseguire nelle azioni di parametrazione del rischio attraverso I'attuazione delle
misure previste nel Piano gia adottato con la su menzionata delibera di GM n. 06/16
e cio al fine di ridurre la probabilita e I'impatto di eventi corruttivi, demandando a
ciascun responsabile di Settore I'esecuzione delle azioni previste dal Piano nei
Settori di propria competenza, nominando gli stessi quali Referenti per I'attuazione
e il Monitoraggio del Piano Anticorruzione;

3. subordinare l'erogazione dell'indennita di risultato al rispetto degli adempimenti

relativi al P.T.P.C., al Programma Triennale della Trasparenza, al Piano delle

Performance e agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Igs 33/2013;

di predisporre adeguate iniziative di formazione/informazione del personale;

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di avviare le azioni

previste nel Piano con la massima urgenza.

v b

IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE

(Dott.ssa Teri%a Grassa)

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, espresso dal Responsabile della
Prevenzione, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267,
allegato alla proposta di deliberazione;

Dare atto che, ai sensi dell'art. 49, comma 1, non & necessario il parere contabile in
quanto l'atto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria
o sul patrimonio dell’'Ente;

Esaminato il piano aggiornato e ritenutolo idoneo ai fini sopraindicati;

Con votazione unanime palese;

LA GIUNTA MUNICIPALE

DELIBERA
Per quanto esposto nelle premesse che qui si intendono riportate e approvate:

1. Di procedere all'approvazione dell'aggiornamento del Piano della Prevenzione della
Corruzione per il triennio 2017-2019 nella stesura allegata al presente atto per
farne integrante e sostanziale (allegato A);

2. Di proseguire nelle azioni di parametrazione del rischio attraverso |'attuazione delle
misure gia previste nel Piano gia adottato con la summenzionata delibera di GM n.
06/16 e cio al fine di ridurre la probabilita e limpatto di eventi corruttivi,
demandando a ciascun responsabile di Settore 'esecuzione delle azioni previste dal
Piano nei Settori di propria competenza, nominando gli stessi, cosi come previsto
nel piano in parola, quali Referenti per l'attuazione e il Monitoraggio del Piano
Anticorruzione;



. Subordinare l'erogazione dell'indennita di risultato al rispetto degli adempimenti

relativi al P.T.P.C., al Programma Triennale della Trasparenza,-al Pianc" dellé -

Performance e agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Igs 33/2013;
. Di predisporre adeguate iniziative di formazione/informazioné del personale;

. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di avviare le azioni
previste nel Piano con la massima urgenza.



Letto, approvato e sottoscritto.
il Ségi’gtario Comunale

L’Assessore Anziano _ t
Wn Dott. Salyatore Gambino . DssaT eresa’La Grassa
i1 s LA SCUIRND /@J

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Tl sottoscritto Segretario Capo, su conforme attestazione del Messo Comunale,

CERTIFICA

Che la presente deliberazione n. , ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio on line il

giorno 34 /01/2017 E vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Torretta li,
Il Messo Comunale Il Segretario Comunale
D.ssa Teresa La Grassa

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il _ /01/2017, ai sensi
dell’art. 12, comma 1°, della Lr. 44/91 e successive modifiche ed integrazioni.

Torretta li,
Il Segretario Comunale
D.ssa Teresa La Grassa

%/ La presente deliberazione ¢ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA, ai sensi
dell’art. 12, Lr. 3/12/91, n. 44 e successive modifiche ed integrazioni.

Torretta li, 34.04-20{¥ PRSP
-+ liSegretario Comunale
' D.ssa Ter Grassa




