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g s & Per servxzxo di” assistenza dom1c1lxa§§§sx intende il complesso
1 S  delle prestazioni socio-assistenziali & igienico- sanltarle ‘valte
9“‘ a mantenere l‘anziano nel proprio conf*“to favorendo 1'autonomia
personale. b
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b) favorire la permanenza dell* anz;ano nel proprio ambiente
“naturale, evitando modifiche- alle“sue abitudini e alla normale
Vvlta di relazione, -axutaqdolo sta__nel .Caso_. im cul viva da
Solo, sia nel caso in cui viva con i familiari, a conservare
il proprio ruolo e le proprie resgrpsablllta anche stimolando
le reti "sociali. .sia primarie ‘Xparantela, -amicizie), che
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residue dell ‘utente, stimolando %ﬁ'parteCLpaZLDne alla vita-
familiare e sociale evitando Eiche: ‘le ‘prestazioni - si
“sostituiscono ad attivitd che 1° utente stesso, se pure con un -
‘certo sforzo, sia ancofa 1n grado d1 svolgere direttamente..
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] i) ,DESTINATARI DEL- SERVIZIO

Possono fruxre ;de_ Serv1210 di Assxstenza Domiciliare tutti gli
anxxanla(don ich abbiano” compluto i1 55° anno di eta e uomini
che" abbxano‘compluto il 40° anno di eta,) ¢he vivono soli o che
rsono autosuffxcxentx solo parzialmente, per i quali la famiglia
non e 11 grado dx assxcurare la necessaria assistenza.

ART. S
MODALITA' DI ACCESSO AL SERVIZIO

La r1chtesta di 'accesso al-servizio - puo essere preéentata in
qualsxasx per10d0 dell'anno. - S &
Allb“sEhdere dl“ c1ascun anno, comunque, anche gll, anziani gia
fruxtorx del serv1210 sono tenut1 a.rinnoyare-1° istanza.
aq essa ‘dovrd essere allegata la seguente documenta21one.
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3 e ART. 6
'FORMULAZIDNE DELLA GRADUATORIA

L Amministraziane provvede, a mezzo dell‘Ufficio Servizi Sociali,
a formulare. una-graduatoria avvalendosi delle relazioni sociali.
Tale graduatorxa potra essere aggiornata ogni qualvolta, durante
"1‘anna, se-ne’ 'presentl la necessita, al fine di garantire. il
serv1z1o ai sodgettl pia bisognosi.

A tale scopo i’ crxterl seguiti, in ordine di importanza saranno 1
sequenti:’ :

1. solitudine e -impossibilita di avvalersi di un adeguato

reétazxonxﬂy,La txpoloqta_ _delle“-stesse -potra
leé " 'variazione

lstanza .
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‘ .essere attxvata ak. bxsqgno.

sxtuazxone clinica in -stretto collegamento con il medico
;curante,_ effettuazione o cambio di piccole medicazioni,
prevezione delle piaghe da decubito, ‘assistenza in fase acuta
@i - malattia, prelievi.per esami clinici.

DISBRIGO PRATICHE VARIE, _comprende:

dlsbrxgo di pratxche presso - servizi sociali e sanitari,
1nforma210n1 su1 Tdiritti e sull*accesso  al servizi,
accompagnamento presso uffici, servizi sociali e sanxtarx.
SOSTEGNO MORALE E PSICOLOGICO, comprende'

interventi di  consulenza psico-sociale = . volti al sostegno
‘della autonomia ‘dell‘'anziano, e sopratutto della sua vita
socxale e relazxonale,j«xn special modo 1in rapporto al  suo
‘nucleo familiare. - '
;Pevﬁz,quanto concerne<

la scansione settlmanale delle
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'prestazioni, di . norma,, ciascun utente fruisce di- una
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_della persona, e una per. il disbrigo.In relazione al bisogno .

-con motxvazxoné espressa e documentata dal servizio sociale
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1 vedre -“variazioni, nell‘ottica della massxda
‘efficienza del - gé??;zx “stesso. Cxascuna prestazlone ha la
“durata di un' ora. - - : = :
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;una consulenza settxmanale per ciascun anzianoj essa dovra poi
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“ART. 11
MANSIONI DEGLI OPERATORI

L'Assistente sociale:
dirige e coordina 1° equipe esecutiva di cui e responsabile.

Assume  la funzione di consulenza psico-sociale e’

’SOCio—assxsten11ale nei confronti dell'utente e del suo nucleo
familiare.
Controlla l‘attivita degli operatori, e del responsabile
dell'effettiva esecuzione dei conpltl, predlspone i piani di
lavoro settimanali, promuove le riunioni di programmazione,
arganizzazione e verifica dei suddetti piani.
Cura la documentazione relativa al servizio (relazioni
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ART. 12
MODALITA® DI LAVORO
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dell anzulano, acui, 10 alcun casQ, Ltoperatore deve .
in toto, costitulisce pertantc la modalxta 1nop1nab11e

tazioni. acquisiscono significato ,
—assistenziale®.

il ‘Proprlo in v1rtu
improntato alla

assumera quale
‘aiuto che ciascun oper

luta personallzzazl

.asso
la:

strumento precipuo,

quale le singole pres

pertanto qualifica il servizio come “gociao

Essa, 1noltre,' scevra da “ogni ttegqxamento gxudxcante deve

- essere_caratteflzzata‘dalla,d15p0n1b111ta, e dall’ attenzione alle
H snifecte— A La—izlatertds 3 nn'gn-..-—am‘ = nal’nﬂ"

dalla massima
pria _ del

sara
sionale di

determinazione
sostltulrsx
grazie alla
e che

R

i

;"ﬁ B 1\




-

—ﬁéff ambito dei propri compiti e mansioni.

-Altra modalitd operativa e quella- dei lavoro di equipe intesa
quale gruppo di operatori che lavorano in stretto. raccordo al
fine di garantire all‘utenza un servizio complessivo, integrato e
personallzato. Si prevedono al tal fine incontri di equipe,
almeno a cadenza settimanale.

ART. 13
ORARI DI LAVORO

Il serQizio viene espiétato dal lunedi al sabato dalle ore 9. 00
alle ore 13.00. :

Sono esclusi di norma i giorni festivi e domenxcall, tuttavia in

casi straordinari, di comprovata necessita, per i quali. sia stato.

emesso parere favorevole del Servizio Sociale, 1*Amministrazione :

pus disporre l'erogazione del servizio anche in quei-giorni: -
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